
DEMİRAĞ ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MÜDÜRLÜĞÜNDEN 

İTFAİYE ERİ ALIM İLANI 

 

Sivas Demirağ Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğü bünyesinde, 02.02.2019 – 30674 

sayılı Resmi Gazete de yayınlanan OSB Uygulama Yönetmeliği’nin yangın savunma 

yükümlülüklerini düzenleyen “Yangın Savunma Sistemi” Madde 69 (1) çerçevesinde, 4857 

Sayılı İş Kanununa tabi münhal aşağıda sınıfı, unvanı, adedi, KPSS taban puanı ve türü 

belirtilen, belirsiz süreli iş sözleşmesiyle istihdam edilmek üzere toplam 13 (onüç) adet İtfaiye 

Eri alımı yapılacaktır. 

Adaylar, son iki yıl içerisinde yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS)’ndan 

KPSSP93 puan türünde en az 60 puan almış olmalıdır. Başvuruda bulunan adaylar arasından 

puan sıralamasına göre her kadro için 3 katı kadar aday başvurusu 39 (Otuzdokuz) alınacaktır.  

ALIM YAPILACAK BOŞ PERSONEL KADROLARI 

Sınıfı Unvanı Adeti Cinsiyeti Taban 

Puan 

KPSS Puan 

Türü 

Öğrenim Durumu 

İşçi İtfaiye 

Eri 

13 E/K 60 KPSSP93 İtfaiyecilik, Sivil Savunma Vb.  

Ön Lisans Programlarından 

Mezun olmak 

  

Not: C1 sınıfı sürücü belgesine sahip olmak puanlamada tercih sebebidir. 

GENEL BAŞVURU ŞARTLARI 

 1. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak, 

2.  26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde 
belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle 
ya da devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, 
milli savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikap, rüşvet, 
hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, v.b. suçlardan hapis cezasına mahkum olmadığınıza dair adli 
sicil kaydı bulunmamak, 

 
 3. 30.08.2025 tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak, 

 4. En az ön lisans düzeyinde İtfaiyecilik, Sivil Savunma ve İtfaiye, Sivil Savunma 

ve İtfaiyecilik gibi alanlardan mezuniyet belgesine sahip olmak, 

 5. Erkek adaylar için askerlik ile ilişiği bulunmamak, 

 6. Görevini yapmasına engel sağlık problemi bulunmamak, vardiyalı çalışma 

sistemine uyum gösterebilmek, 

 7. Sağlık açısından kapalı mekan, dar alan ve yükseklik gibi fobisi olmamak, itfaiye 

teşkilatının çalışma şartlarına uygun olmak, 

            8. Öğrenci Seçme  ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından son iki yılda yapılan 

Kamu Personeli Seçme Sınavına girmiş, ön lisans mezunları için KPSSP93 – 60 tam puan 

üzerinden yukarıda tabloda belirtilen en az puanı almış olmak 



 9. Tartılma ve ölçülme aç karnına, soyunuk ve çıplak ayakla yapılmak kaydıyla; 

 - Erkeklerde en az 1.70 m, kadınlarda en az 1.65 m boyunda olmak, 

 - Boy ile kilo arasında ±10 kg’dan fazla fark olmamak, 

 - Vücut kitle indeksi (BMI) en fazla 25 olmak.  

(Tartılma ve ölçülme muayenesi Bilgin OSGB tarafından yapılacaktır.) 

Bilgin OSGB Adres: Mehmet Akif Ersoy, 49-1. Sk., 58060 Sivas Merkez/Sivas  

0346) 222 42 38 

 

BAŞVURU ŞEKLİ VE TARİHİ 

 • Başvuru Tarihleri: 01 Eylül  2025 – 12 Eylül  2025 (mesai saati bitimine kadar) 

 • Başvuru Yeri: Sivas Demirağ OSB Müdürlüğü İnsan Kaynakları Birimi 

 • Başvuru Şekli: Şahsen yapılacak olup, posta veya e-posta yoluyla yapılan 

başvurular kabul edilmeyecektir. 

• Başvuru Belgeleri, Demirağ OSB İnsan Kaynakları’na kontrol sonrası kapalı zarf ile 

teslim edilecektir. 

 

BAŞVURUDA İSTENİLECEK BELGELER 

 1. Eksiksiz doldurulmuş ve imzalanmış Başvuru Formu (Müdürlüğümüzden temin 

edilebilir veya www.demiragosb.org.tr adresinden indirilebilir), 

 2. Adli Sicil kaydı, 

 3. Sağlık kuruluşlarından onaylı boy-kilo tespit formu, 

 4. KPSS sonuç belgesi örneği, 

 5. T.C. Kimlik numaralı nüfus cüzdanı fotokopisi, Ehliyet Fotokopisi,  

 6. Mezun olunan bölümü gösterir diploma fotokopisi (aslı ibraz edilecektir), 

 7. 2 adet vesikalık fotoğraf (son 3 ay içinde çekilmiş), 

 8. Erkek adaylar için askerlik durum belgesi, 

 9. Görevi yapmaya engel durum olmadığına dair imzalı beyan. 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x407eaada86e5a7db:0x5ecf5e57079af848?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/search?q=bilgin+osgb&rlz=1C1FKPE_trTR1106TR1106&oq=bilgin+osgb&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCggAEAAY4wIYgAQyCggAEAAY4wIYgAQyDQgBEC4YrwEYxwEYgAQyBwgCEAAYgAQyCggDEAAYgAQYogQyCggEEAAYgAQYogQyCggFEAAYgAQYogQyCggGEAAYgAQYogTSAQgzOTU4ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8


 

 

DEĞERLENDİRME VE SONUÇLAR 

 •Başvurular, son iki yılda alınan KPSSP93 puan türüne göre en yüksek puandan 

başlamak üzere sıralanacak ve her bir kadro için 2 katı kadar aday sözlü mülakata 

çağrılacaktır. 

            •Sınav Kurulu, sınav sonunda personel alımı için ilana çıktığı kadrolardan, başarı 

puanlarını düşük bulduğu veya yeterli bulmadığı takdirde sınav duyurusunda ilan edilenlerin 

bir kısmını ya da hiçbirini alıp almama hakkına sahiptir.  

 •Sözlü sınava girmeye hak kazanan adayların listesi ve sınav tarihi, 

www.demiragosb.org.tr adresinde ve Sivas Demirağ OSB ilan panosunda yayımlanacaktır. 

 •Sınav sonuçlarına göre asil ve ilanda belirtilen kadro sayısı kadar 13 (Onüç) yedek aday 

başarı listeleri aynı şekilde ilan edilecektir. 

 •Asil adaylardan mülakata gelmeyen veya şartları taşımadığı tespit edilen olması 

hâlinde, yedek listedeki birinci yedek adaydan başlayarak sırasıyla çağrılarak, 

değerlendirmeye alınacaktır.  

*Alınacak personelin değerlendirme sıralaması, (KPSS Puanı + Mülakat Sınavı Notları 

Toplamı) şeklinde belirlenecektir. 

 •Tüm bilgilendirmeler ve duyurular internet sitemizden yapılacak olup, ayrıca tebligat 

yapılmayacaktır. 

 

 

İlanen duyurulur. 


